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План-конспект занятия/мероприятия по финансовой грамотности по теме:
«______________________________________»

	Цели 
занятия/мероприятия
	

	Целевая аудитория
	

	Формы и методы обучения и познания

	

	Основные понятия
	

	Организационные условия
	Например, расстановка столов для групповой работы по 5-7 человек 

	Учебно-методическое обеспечение
	

	Планируемые образовательные результаты:

Личностные ожидаемые результаты:

Метапредметные ожидаемые результаты:

Предметные ожидаемые результаты:




Технологическая карта (оформлять не обязательно) 

	Этапы 
занятия/
мероприятия 
	Обучающие и развивающие компоненты,
задания и упражнения
	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся
	Планируемые результаты 
освоения 
обучающимися образовательной программы 
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